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5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas: Kanunu'nun Ek 1 inci maddesine
dayanilarak hazirlanan “Sosyal Giivenlik Kurumuna Yapilan Sigortali ve Isyeri Bildirimlerinin
Bazi Kurumlara Yapilmas: Gereken Bildirimler Yerine Gegmesine Dair Usul ve Esaslan Hakkinda
Yo6netmelik” 21/7/2009 tarihli ve 27295 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak 1/8/2009 tarihinde
yiirtirliige girmistir.

Buna gore,

1) 31/5/2006 tarihli ve 5510 say1l1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortas1 Kanunu’nun
11 inci maddesine gore isverenler tarafindan veya ticaret sicili memurluklan tarafindan Sosyal
Giivenlik Kurumuna yapilan isyeri bildirimleri; 13/6/1952 tarihli ve 5953 sayili Basin Mesleginde
Calisanlarla Caligtiranlar Arasindaki Miinasebetlerin Tanzimi Hakkinda Kanun’un 3 tincti maddesi
ile 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayil1 Is Kanunu’nun 3 iincii maddesi hiikiimleri uyarinca ilgili bolge
miidiirliiklerine yapilmasi gereken bildirimlerin yerine de gegecektir.

2) Alt isverenler tarafindan igyerlerine iligkin Sosyal Giivenlik Kurumuna yapilan
bildirimlerle tescil islemlerine esas belge ve eklerinin birer sureti Kurum tarafindan 15 giin i¢inde
ilgili bolge midiirliklerine ayrica gonderilecektir. Bu bildirimlere gore “Alt Isverenlik
Yonetmeligi” hiikiimleri de dikkate alinarak alt igverenler icin ayr dosya agilacaktir.

3) 5953 sayili Basin Mesleginde Calisanlarla Caligtiranlar Arasindaki Miinasebetlerin
Tanzimi Hakkinda Kanun’un 3 iincii maddesi ile 4857 sayili Is Kanunu’nun 3 tincii maddesi
hiikiimleri uyarinca ve 5510 sayili Kanun'un 11 inci maddelerine gbre yapilmasi gereken
bildirimleri yerine getirmeyenler hakkinda 5510 sayil: Kanun’un 102 inci maddesine gore, Kurum
tarafindan idari para cezasi uygulanacagindan, 01.08.2009 tarihinden itibaren yapilmayan
bildirimler icin miidiirliigiiniizce ayrica idari para cezas1 uygulanmayacaktir.

4) 1/8/2009 tarihinden &nce Sosyal Giivenlik Kurumu’nda igyeri sigorta sicil numarasi
bulunan ancak Bolge Miidiirliigiiniizde kayd: bulunmayan ya da is miifettisi raporu ile kayd
bulunmadig: tespit edilen veya diger kurumlarca bildirilen isyerleri ile 3 tincii maddede sayilan
diger vikiimliiliklerini verine getirmeyen isyerlerinin tescil islemleri yapilmaya devam
edilecekur .

5- 1782009 fanhmdéﬁ"iﬁbﬂen Bakanligimiza yapilan isci bildirimleri ile Bolge
Miidiirliiklerine vzpilan isyeri bildirimlerinin lga]dinlarak bildirimlerin sadece Sosyal Giivenlik
Kurumuna yapidmas:. boylece tek bildirgeye gegilmesi ve biirokratik islemlerin azaltilmasi
amaclandizindan. Hukuk Miisavirligi'nin 20/8/2009 tarihli, 1110 sayili yazisi ekinde alinan
Miistesarlik Makami'min 20/8/2009 tarihli ve 1109 sayili Olur’u geregince, 1/8/2009 tarihinden
nce vapilmas: gerektigi halde yapilmayan bildirimler i¢in idari para cezasi uygulanmayacaktir.
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6) 1/8/2009 tarihinden sonra Bolge Miidiirliiklerince, Sosyal Giivenlik Kurumu kayitlarina
gore yapilacak tescil islemlerinin elektronik ortamda yapilmas: yeterli olacagindan, aynca bir ¢ikti
alinarak dosya olusturulmas: gerekmemektedir. Ancak, ihtiya¢ halinde dosya olusturulmas: uygun
olacakuir.

7) Bildirimlerle ilgili yeni uygulama hakkinda, Bélge Miidiirliigiiniiz gorev alaninda
bulunan muhasebeci, mali miisavirler odalari, sanayi odalarn, ticaret odalan gibi meslek odalari ile
kamu-6zel kurum ve kuruluslar tarafinizca bilgilendirilecektir.

8) 1.8.2009 tarihinden sonra miidiirliiglintize bildirim yapilmas1 halinde, igverenler, yeni
uygulama konusunda yazili olarak bilgilendirilecektir.

9) Uygulamanin teknik boyutlari ile ilgili aciklamalar Bilgi Islem Dairesi Bagkanlhiginca
yerine getirilecektir.

Bilgilerinizi ve geregini arz ve rica ederim.
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CALISMA GENEL MUDURLUGUNE

Ilgi  :18/08/2009 tarihli ve 27610 sayil yaziniz.

Bakanltk Makaminm 20/08/2009 tarihli ve 1109 sayili onayinn tasdikli bir 6rmegi

iligikte gonderilmisgtir.
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Bilgi ve geregini arz ederim.
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MUSTESARLIK MAKAMINA

Calisma Genel Midirliigiinin makamlarindan havaleli 14/08/2009 tarihli ve 3430
sayilt yazilarinda:

5510 sayth Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Kanununa 5338 sayih kanunla
eklenen “Kuruma vapiian bazi bildirimlerin yeterli saylmast™ bashikli ek 1 inci maddesinde:

“Isverenler tarafindan 8 inci, 9 uncu ve 11 inci maddelere gore Kuruma yapilan
sigortali ve isyerlerine iliskin bildirimler, 5953 sayihi Basin Mesleginde Galisanlarla
Cahistiranlar Arasindaki Minasebetlerin Tanzimi Hakkinda Kanunun 3 tincii maddesi, 2821
saylt Sendikalar Kanununun 62 inci maddesi, 4447 sayili Issizlik Sigortast Kanununun 48
maddesi ve 4857 sayil: Is Kanununun 3 iincii maddesi hitkiimleri uyarinca Bakanlik ile
ilgili bélge midirliklerine ve Tiirkiye Iy Kurumuna yapilmas: gereken bildirimlerin yerine
.Bu maddenin uygulanmasma iligkin usul ve esaslar Bakanhk¢a cikanlacak
y e belirlenir.” hitkmii Gngoriilmis, bu maddeye dayamlarak hazirlanan
21/07/2009 tarihli ve 27295 sayil Resmi Gazete'de yayimlanarak yiirtirlie girmistir.
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